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SURAT PEKELILING BENDAHARI BIL. 1/2004
 

 

Semua Pengurus Bahagian

Kolej Universiti Teknologi Tun Hussein Onn

Parit Raja, Batu Pahat

 

Assalamualaikum

 

Y.Bhg. Prof./Tuan/Puan,
PENGURUSAN WANG TUNAI DI PUSAT TANGGUNGJAWAB (PTJ)
Dengan segala hormatnya saya merujuk kepada perkara di atas.

Adalah dimaklumkan bahawa surat pekeliling ini adalah tambahan kepada Pekeliling Pejabat Bendahari Bil. 5/2001, Tatacara Mengenai Pengendalian Wang Tunai, Wang Pos/Kiriman Wang Pos dan Bank Draf Diperingkat Fakulti/Pejabat/Unit.

Berikut adalah peraturan-peraturan yang memerlukan perhatian dan tindakan dari semua PTJ.

1.0 Pemeriksaan Mengejut Secara Berkala Terhadap Wang Tunai dan Rekod-

Rekod Kewangan

  
1.1
Pemeriksaan  mengejut secara berkala  terhadap  wang tunai dan  rekod-
rekod kewangan di PTJ adalah tanggungjawab Ketua PTJ/Pengurus Bahagian atau pegawai yang diberi kuasa untuk melaksanakannya.
1.2 Sebuah buku daftar pemeriksaan mengejut yang mengikut Arahan Perbendaharaan No. 309 perlu digunakan oleh semua PTJ. 
1.3 Pemeriksaan mengejut hendaklah dilakukan tidak kurang dari sekali dalam tempoh enam (6) bulan. Hasil pemeriksaan hendaklah direkodkan dan ditandatangani dalam buku daftar tersebut.
2.0
Pengurusan Terimaan

2.1
Ketua PTJ/Pengurus Bahagian atau pegawai yang diberi kuasa perlu menyemak wang yang dikutip secara harian bagi memastikan jumlah yang diterima oleh pemungut adalah bersamaan dengan resit yang dikeluarkan. 

2.2
Ketua PTJ/Pengurus Bahagian atau pegawai yang diberi kuasa perlu memastikan agar wang kutipan tidak lewat dihantar ke Pejabat Bendahari dan tidak melebihi had maksimum RM300.00 pada satu-satu masa. (Sila rujuk Para 3.0 Pekeliling Pejabat Bendahari Bil. 5/2001)
3.0
Penyenggaraan Borang Daftar Penerimaan Wang
3.1
Sebagaimana yang dinyatakan di dalam Pekelilng Pejabat Bendahari Bil. 5/2001, PTJ hendaklah menyenggara Daftar Penerimaan Wang bagi mencatatkan semua urusniaga terimaan wang dan resit yang dikeluarkan.

3.2
Ketua PTJ/Pengurus Bahagian atau pegawai yang diberi kuasa perlu memastikan catatan yang dibuat didaftar berkenaan adalah betul dan tepat.

3.3
Sebagai panduan kepada PTJ format Daftar Terimaan dan Serahan Wang yang sedia ada dan butir-butir atau keterangan-keterangan yang perlu diisi dalam setiap ruangan pada daftar tersebut adalah seperti di Lampiran A.
4.0 Kuatkuasa Pekeliling

Pekeliling ini berkuatkuasa pada tarikh ianya dikeluarkan dan dibaca bersama Arahan Perbendaharaan, Pekeliling Perbendaharaan dan Surat Pekeliling Perbendaharaan yang berkuatkuasa di mana bersesuaian.
5.0
Kerjasama daripada Y.Bhg. Prof./Tuan/Puan adalah sangat-sangat diharapkan agar pengurusan wang tunai dapat dilaksanakan secara teratur dan bebas daripada teguran audit.
Sekian, terima kasih.

 

 

"BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

 

 
Yang benar,
 

ABU BAKAR BIN HUSSAIN

Bendahari

· : Samb. 6007

 

	s.k
	-
	Y.Bhg. Rektor

	 
	-
	Y.Bhg. Timbalan Rektor (Hal Ehwal Pelajar)

	 
	-
	Y.Bhg. Timbalan Rektor (Akademik)

	
	-
	Ketua Unit Audit Dalam


 









Lampiran A
DAFTAR TERIMAAN DAN SERAHAN WANG

	Pusat Tanggungjawab :



	Terimaan
	Serahan Kepada Bendahari



	Tarikh
	Nama Pembayar
	Butir-Butir Bayaran
	Jumlah
	No. Resit
	No. Buku Resit
	Tarikh
	Jumlah Diserah Kepada Bendahari
	No. Resit Rasmi
	T/Tangan Juruwang Bendahari

	Tarikh resit dikeluarkan
	Nama penerima resit
	Tujuan bayaran dilakukan oleh penerima resit
	Amaun yang dibayar oleh penerima resit 
	Nombor siri resit yang dikeluarkan
	Nombor buku resit
	Tarikh serahan wang dan daftar ini ke Bendahari
	Jumlah wang yang diserahkan
	Resit yang akan dikeluarkan oleh Bendahari
	Tandatangan Juruwang Bendahari


Lampiran A
DAFTAR PEMERIKSAAN MENGEJUT SECARA BERKALA
	Tarikh dan Masa Pemeriksaan
	Nama Pegawai Yang Wang Tunai dan Lain-Lain Dalam Jagaannya Diperiksa

	Amaun Yang Diamanahkan
	Perihal Borang dan Dokumen Yang Diamanahkan Kepadanya
	Hasil Pemeriksaan
	Tandatangan dan Jawatan Pegawai

	
	
	
	
	
	


